Notion d’équipes de travail Automatisation des

- plannings avec
Plannings prévisionnels roulement Mise en évidence du

Softime vous aide a gérer et optimiser vos plannings. Par ses capacités d’alertes en
cas de non respect de vos contraintes, par ses aides telles que la simulation de plan-
nings, la gestion optimisée des remplacements et I'édition de contrats de travail, il
vous deviendra rapidement indispensable.
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Gestion des droits d’accés par profil utilisateur

Possibilité de saisie auto déclarative des salariés

Environnement graphique

Multi établissements, multi sections, multi équipes

Annualisation, mensualisation du temps de travail

Gestion de nombreux contrats de travail

4 niveaux de plannings : type, prévisionnel, réel et théorique

Possibilités de paramétrages spécifiques

Conventions collectives 51, 66, 65, 83, statuts FPT, FPH, BAD

Export automatique possible selon votre logiciel de paye, ou export vers Excel®
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Dossier du salarié

Etat civil, nombre d’enfants

Temps de travail, contrat de travail, lieu de travail, durée hebdomadaire, droits a congés
Suggestion internat, repos variable, personnel de nuit

Possibilité de champs paramétrables

Equipes de travail dans lesquelles travaille le salarié et contraintes spécifiques

Emplois du temps type

Cycles de 1 a 12 semaines avec possibilité de roulement
Types de travail et d’absences paramétrables
Plages horaires composées (Travail, réunion, travail de nuit...) et personnalisables

Planning prévisionnel

Vérification de la disponibilité des salariés et des contraintes légales

Planning prévisionnel jusqu’a 2 ans

Affichage et éditions par jour, par semaine, par mois, de date a date, par salarié, par équipe ou multi-€quipes
Modifications a la souris simples et raccourcis clavier , avec possibilité d’inclure un commentaire textuel

Exploitation

Vérification de la charge de travail
Vérification des contraintes Iégales
Calcul en direct sur les plannings des informations souhaitées

Gestion automatisée des remplacements

Remplacement par équipe, par fonction, par contrat de travail, par taches autorisées, partiel ou total
Vérifications des contraintes Iégales pour les remplagants potentiels

Possibilité de rechercher des remplacements parmi les personnes prévues en absence
Remplacement et saisie simultanée d’absences

Saisie d’absences en attendant un remplacement ultérieur

Intégration directe du remplagant dans I'équipe de travail

Planning réel

Recopie automatique,

Modification du planning et affichages similaires au planning prévisionnel
Inscription des raisons des dépassements directement sur les plannings
Possibilités de calculs et de vérifications des contraintes

Comparaison avec le planning prévisionnel ou avec la charge de travail

Exploitation

Vérification des contraintes Iégales et conventionnelles

Calculs sur le planning prévisionnel, le planning réel ou la différence entre les deux
Calculs par jour, semaine, mois ou cycle

Réalisation d’états individuels et par équipe, section ou établissement

Etats exportables vers la paye ou vers Excel®

Multi dimensions (option)

Le planning multi dimensions consiste en une fusion de plusieurs plannings en un seul.
Nombre de dimensions illimité
Possibilité d’inclure des informations personnalisables dans les données concernant les dimensions
Nombreuses éditions disponibles,
Ajout et suppression de dimension simple pour votre gestion quotidienne.

Badgeuse (option)

La badgeuse permet un contrdle en temps réel des personnes présentes et une gestion souple du planning
réel. Couplé a Softime, Gestime reprend les informations du planning prévisionnel, les compare aux horai-
res pointés et renvoie les horaires (validés ou corrigés) dans le planning réel.

Simulation de Softime (option)

Ce module propose des plannings en fonction des critéres demandés en quelques étapes
Saisie des plages horaires, salariés habilités a effectuer le travail, contraintes a respecter
Possibilité de reprendre une semaine du planning pour réorganiser le travail
Création du planning dans I'absolu, le prévisionnel ou le réel

Enrengtreme,nt de modeles Monoposte ou réseau (fonctionne avec une base de données SQL Server® de
Rech_erche d’'une ou de toutes les Microsoft.. Pour les réseaux de plus de 4 postes, I'acquisition du logiciel SQL
solutions. Server est obligatoire.)
Compatibilité : 2000, XP Pro, 2003. Configuration requise : Pentium 1V, 800 MHz,
256 Mo de Ram, disque dur 500 Mo.
Logiciel fourni avec des outils de sauvegarde, de restauration et d’administration
de base de données ainv’une gestion des utilisateurs.

\

123, rue de Petit Vaux - 91360 Epinay sur Orge
Tél. 0169102070 - Fax. 0169102071
commercial@dirips.com - www.dirips.com

L'élan de vos projets




